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CAPITULO |

ARTIGO 1°

A Associagdo de Solidariedade Social de Lever é uma instituicdo particular de
solidariedade social, com sede na Rua Cavada de Meias, n° 90, Vila de Lever,
concelho de Vila Nova de Gaia e o seu ambito de acdo, sdo os concelhos de Vila
Nova de Gaia, de Gondomar e Santa Maria da Feira.

ARTIGO 2°

1. A Associagao de Solidariedade Social de Lever tem como objetivos principais:

a) O apoio a inféncia e juventude, incluindo as criangas e jovens em perigo;

b) O apoio a familia;

c) O apoio as pessoas idosas;

d) O apoio as pessoas com deficiéncia e incapacidade;

e) O apoio a integragao social e comunitaria:

f) Protegao social dos cidaddos nas eventualidades da doenga, velhice, invalidez
e morte, bem como em todas as situagdes de falta ou diminuicdo de meios de
subsisténcia ou de capacidade para o trabalho;

g) Prevengdo, promogé&o e protegdo da salde, nomeadamente através da
prestagdo de cuidados de medicina preventiva, curativa e de reabilitagdo e
assisténcia medicamentosa;

h) Educacéo e formacgao profissional dos cidadaos;

i) Resolugdo dos problemas habitacionais da populacdo de Lever e freguesias
circunvizinhas;

j) Outras respostas sociais ndo incluidas nas alineas anteriores, desde que
contribuam para a efetivagéo dos direitos sociais dos cidadaos.

ARTIGO 3°

Para a realizagéo dos seus objetivos, a Associagdo propde-se a promover e manter
as seguintes atividades:

1. No &mbito da solidariedade e assisténcia:

a) Criacdo de equipamentos e estruturas para prestar apoio a criangas, jovens,
idosos e grupos desfavorecidos, designadamente, a pessoas portadoras de
deficiéncia e seus familiares, emigrantes e vitimas de violéncia doméstica, quer
na area da saude, quer noutras areas sociais:

b) Criagdo de Centro de Dia, lar e servico de apoio domiciliario destinado
exclusivamente a idosos, bem como de creche e infantario:

c) Promover momentos de convivio, passeios, exposi¢des e outras atividades que
promovam a autonomia e autoestima dos idosos e outras pessoas
desfavorecidas;

d) Criagdo de estruturas de apoio social para funcionamento de espacos de
acolhimento, atendimento e acompanhamento de pessoas integradas em
grupos de risco, designadamente, toxicodependentes;

e) Prestagdo de informacdo na area da saide e encaminhamento para as
respetivas entidades competentes;
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f) Intervencao junto dos érgdos de poder local, no sentido de desenvolver todos
os esforgos necessarios para dar as minimas condi¢des de vida as criangas,
jovens, idosos, familias e grupos de risco;

g) Concecao, promogdo, desenvolvimento, execugdo de atividades, iniciativas,
projetos formativos e ndo formativos que promovam o respeito pelo principio da
igualdade e ndo discriminagdo entre homens e mulheres, no ambito das
politicas de Igualdade de Género e Oportunidades e a prevencdo e combate a
violéncia de género, bem como projetos de formagao profissional e outros que
promovam a inclusdo social de pessoas desfavorecidas, designadamente
desempregados, ou em situagao de risco.

ARTIGO 4°

A organizagao e funcionamento dos diversos sectores de atividade, constardo do
regulamento interno a elaborar pela Diregéo.

ARTIGO 5°

Os servicos prestados pela instituicdo serao gratuitos ou remunerados em regime de
porcionismo de acordo com a situagao financeira dos utentes, apurada em inquérito a
que se devera sempre proceder.

CAPITULO Il

ARTIGO 6°

Podem ser associados pessoas singulares maiores de dezoito anos e pessoas
coletivas.

ARTIGO 7°

Havera trés categorias de associados:

1. HONORARIOS: as pessoas que através de servigos prestados ou donativos,
déem contribuigdo, especialmente relevante para a realizagdo dos fins da
instituicao, como tal reconhecida e aclamada em Assembleia Geral.

2. EFECTIVOS: as pessoas que se proponham colaborar na realizagdo dos fins
da associagdo obrigam-se ao pagamento da joia e quota mensal, nos
montantes fixados pela Assembleia Geral.

3. FUNDADORES: os trinta e quatro signatarios que fundaram a Associagéo de
Solidariedade Social.

ARTIGO 8°

A qualidade dos associados prova-se pela inscrigdo no livro que a associagdo
obrigatoriamente possuira.
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ARTIGO 9°

Séao direitos dos associados:

a) Participar nas reunides da Assembleia Geral;

b) Eleger para os 6rgdos sociais;

c) Ser eleito para os 6rgéos sociais;

d) Requerer a convocagédo da Assembleia Geral extraordinaria, nos termos do n°
3. do artigo 29°;

e) Examinar os livros, relatérios e contas e demais documentos, desde que 0
requeiram por escrito, com a antecedéncia maxima de quinze dias e se
verifique um interesse pessoal direto e legitimo.

ARTIGO 10°

1. S&o deveres dos associados:

a) Pagar pontualmente as suas quotas, tratando-se dos associados efetivos e
fundadores;

b) Comparecer as reunides da Assembleia Geral;

c) Observar as disposi¢des estatutarias, regulamentos e as deliberagbes dos
orgaos sociais;

d) Desempenhar com zelo, dedicagdo e eficiéncia os cargos para que forem
eleitos.

2. Os associados honorérios estéo dispensados do pagamento de quotas.

ARTIGO 11°

1. Os socios que violarem os deveres estabelecidos no artigo 10°, ficam sujeitos
as seguintes sangoes:

a) Repreensao;

b) Suspenséao de direitos, até sessenta dias;

c) Demisséo.

2. Sao demitidos os sécios, que por atos dolosos, tenham prejudicado
materialmente a associagdo.

3. As aplicagbes das sangbes previstas nas alineas a) e b) do n° 1., sdo da
competéncia da Direcéao.

4. A demissdo é sangdo da exclusiva competéncia da Assembleia Geral sob
proposta da Diregao.

5. A aplicagdo das sangbes previstas no n°. 1., s6 se efetivara, mediante
audiéncia obrigatéria do associado.

ARTIGO 12°

1. Os associados efetivos e fundadores s6 podem exercer os direitos referidos no
art.° 9°, se tiverem em dia o pagamento das suas quotas.

2. Os associados que tenham sido admitidos ha pelo menos um ano, nio gozam
dos direitos referidos nas alineas b), ¢) e d) do artigo 9°.

3. S&o elegiveis para os Orgdos Sociais os associados que, cumulativamente:

a) Estejam no pleno gozo dos seus direitos associativos;
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b) Tenham, pelo menos, um ano de vida associativa, ou seja, que se tenham

inteirado do funcionamento da associa¢gdo no seu todo, em pelo menos um
ano, através de voluntariado nas varias valéncias e participagao nas atividades

da associagao;

Nao sdo elegiveis para os oOrgdos sociais, 0s associados que, mediante
processo judicial, tenham sido removidos dos cargos directivos da associagéo
ou de outra Instituicdo Particular de Solidariedade Social, ou tenham sido
declarados responsaveis por irregularidades cometidas no exercicio das suas

funcdes.

ARTIGO 13°

A qualidade de associados, ndo é transmissivel, quer por ato entre vivos, quer por
sucessao.

ARTIGO 14°

1.
a)
b)
c)
2.

Perdem a qualidade de associados:

Os que pedirem a sua exoneragao;

Os que deixarem de pagar as suas quotas durante quatro meses;

Os que forem demitidos nos termos do n°. 2. do artigo 11°.

No caso previsto na alinea b) do numero anterior, considera-se excluido, o
socio que tenha sido notificado pela Diregdo para efetuar o pagamento das
quotas em atraso e ndo o faga no prazo maximo de quinze dias.

ARTIGO 15°

O associado que por qualquer forma deixar de pertencer a associagdo, ndo tem
direito a reaver as quotizagdes que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade
por todas as prestagbes relativas ao tempo em que foi membro da associacéo.

CAPITULO Il

Dos 6rgaos e titulares

SECGCAO |
Disposigcoes gerais

ARTIGO 16°

Sao 6rgdos da associacdo, a Assembleia Geral, a Diregdo e o Conselho Fiscal.

ARTIGO 17°

O exercicio de qualquer cargo nos érgédos sociais € gratuito, mas pode justificar o
pagamento de despesas dele derivadas.
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ARTIGO 18°

1. A Diregéo e o Conselho Fiscal, ndo podem ser constituidos maioritariamente

por trabalhadores da associagéo.

2. N&o podem exercer o cargo de presidente do Conselho Fiscal, trabalhadores

da associacao.

3. Nenhum titular da Diregéo pode ser simultaneamente titular do Conselho Fiscal

e ou da mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO 19°

1

A duragéo dos mandatos dos 6rgéos é de quatro anos.

2. Os titulares dos orgdos mantém-se em fungbes até a posse dos novos
titulares.

3. O exercicio do mandato dos titulares dos érgdos s6 pode ter inicio apos a
respetiva tomada de posse, sem prejuizo do n°. 5.

4. A posse é dada pelo presidente cessante da mesa da Assembleia Geral e
deve ter lugar até ao 30.° dia posterior ao da eleigdo.

5. Caso o presidente cessante da mesa de Assembleia Geral ndo confira a posse
até ao 30.° dia posterior ao da eleigdo, os titulares eleitos pela Assembleia
Geral entram em exercicio independentemente da posse, salvo se a
deliberago de eleigéo tiver sido suspensa por procedimento cautelar.

6. O presidente da associagdo s6 pode ser eleito para trés mandatos
consecutivos.

7. A inobservancia do disposto no presente artigo determina a nulidade da
eleicao.

ARTIGO 20°

1. Em caso de vacatura da maioria dos membros de cada érgao social, depois de
esgotados os respectivos suplentes, deverdo realizar-se eleigdes para o
preenchimento das vagas verificadas, no prazo méaximo de um més e a posse
devera ter lugar nos trinta dias seguintes a eleicao.

2. O termo do mandato dos membros eleitos nas condigées do numero anterior,
coincidira com o dos inicialmente eleitos.

ARTIGO 21°

1. Os o6rgaos sao convocados pelos respetivos presidentes, por iniciativa destes,
ou a pedido da maioria dos titulares dos 6rgdos e s6 podem deliberar com a
presenga da maioria dos seus titulares.

2. As deliberagdes sao tomadas por maioria de votos dos membros presentes,
tendo o presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.

3. As votagbes respeitantes as eleigbes dos 6rgdos ou assuntos de incidéncia

pessoal dos seus membros, serdo feitas obrigatoriamente por escrutinio
secreto.
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ARTIGO 22°

g
a)

b)

Os membros dos érg&os sociais, ndo se podem abster de votar nas reunides
em que estiverem presentes e sdo responsaveis civil e criminalmente pelas
faltas e irregularidades cometidas no exercicio do mandato.

Os titulares dos Orgados Sociais ficam exonerados de responsabilidade se:

Ndo tiverem tomado parte na respetiva resolugdo e a reprovarem com
declaragdo em ata da sessdo imediata em que se encontrarem presentes;
Tiverem votado contra esta resolugéo e o fizerem consignar na ata respetiva.

ARTIGO 23°

1.

Os titulares dos 6rgaos nao poderao votar em assuntos que directamente lhes
digam respeito ou nos quais sejam interessados ou respetivos cdnjuges ou
pessoa com quem vivam em condigbes analogas as dos cOnjuges,
ascendentes, descendentes ou qualquer parente ou afim em linha reta ou no
2.° grau da linha colateral.

Os titulares da Diregdo ndo podem contratar direta ou indiretamente com a
associagdo, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a
associagao.

Os fundamentos das deliberagbes sobre contratos referidos no nimero
anterior, deverao constar das atas das reunides dos respetivos 6rgos.

Os titulares dos 6rgdos ndo podem exercer atividade conflituante com a
atividade da associacdo, nem integrar corpos sociais de entidades
conflituantes com os da associacao, ou de participadas.

ARTIGO 24°

1.

Os associados podem fazer-se representar por outros sécios nas reunides da
Assembleia Geral, no caso de comprovada impossibilidade de comparéncia a
reunido, mediante carta dirigida ao presidente da mesa, com assinatura
reconhecida, ou, conforme a que consta no Cartdo de Cidadao, mas cada
socio nao podera representar mais do que um associado.

E admitido o voto por correspondéncia sob condicdo do seu sentido ser
expressamente indicado em relagdo ao ponto ou pontos da ordem de trabalhos
e a assinatura do associado se encontre conforme a que consta no Cartdo de

Cidadao.

ARTIGO 25°

Das reunides dos orgaos, serdo sempre lavradas atas que serdo obrigatoriamente
assinadas pelos membros presentes ou, quando respeitem a reunides da Assembleia

Geral,

pelos da respectiva mesa.

SECCAO Il
Da Assembleia Geral

ARTIGO 26°

1.

A Assembleia Geral € constituida por todos os s6cios admitidos ha pelo menos
trés meses, que tenham as quotas em dia e ndo estejam suspensos.
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2. A Assembleia Geral ¢ dirigida pela respectiva mesa que se compde de um
presidente, um primeiro secretério e um segundo secretario.

3. Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da Assembleia Geral,
competira a esta eleger os respetivos substitutos de entre os associados
presentes os quais cessardo as suas fungdes no termo da reuniso.

ARTIGO 27°

Compete a mesa da Assembleia Geral dirigir, orientar e disciplinar os trabalhos da
assembleia, representa-la e designadamente:
a) Decidir sobre os protestos e reclamagdes respeitantes aos atos eleitorais, sem
prejuizo de recurso nos termos legais;
b) Conferir posse aos membros dos 6rgéos eleitos.

ARTIGO 28°

Compete a Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias nio compreendidas
nas atribuicbes legais ou estatutarias dos outros 6rgaos e necessariamente:

a) Definir as linhas fundamentais da associag&o;

b) Eleger e destituir, por votagdo secreta, os membros da respectiva mesa e a
totalidade dos membros da Diregéo e Conselho Fiscal:

c) Apreciar e votar anualmente o orgamento e o programa de agao para o
exercicio seguinte, bem como o relatério e contas da geréncia:

d) Deliberar sobre a aquisicdo onerosa e a alienacéo a qualquer titulo, de bens
imoveis e de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histérico ou
artistico;

e) Deliberar sobre a alteragdo dos estatutos e sobre a extincao, cisio ou fusdo da
associacgao;

f) Autorizar a associagdo a demandar os titulares dos orgdos por atos praticados
no exercicio das suas fungées;

g) Deliberar sobre aceitagéo de integragéo de uma instituicso e respectivos bens;

h) Aprovar a adesdo a Unides, Federagdes ou Confederagoes.

ARTIGO 29°

1. A Assembleia Geral reunirda em sessdes ordinarias e extraordinarias.

2. A Assembleia Geral reunira ordinariamente:

a) No final de cada mandato, até final do més de dezembro para eleicdo dos
orgéos;

b) Até 31 de margo de cada ano, para discusséo e votagdo do relatério e contas
da geréncia do ano anterior, bem como do parecer do Conselho Fiscal;

c) Até 30 de novembro de cada ano, para a apreciagédo e votagdo do orgamento e
programa de ag&o para o ano seguinte e do parecer do Conselho Fiscal;

3. A Assembleia Geral reunird em sess&o extraordinéria, quando convocada pelo
presidente da mesa da Assembleia Geral, por iniciativa deste, a pedido da
Diregdo ou do Conselho Fiscal ou a requerimento de, no minimo, 10% do
numero de sécios, no pleno gozo dos seus direitos.
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ARTIGO 30°

1. A Assembleia Geral deve ser convocada com pelo menos quinze dias de
antecedéncia, pelo Presidente da Mesa, ou seu substituto.

2. A convocatoria é feita por meio de aviso postal expedido para cada associado
e através de anuncio publicado nos dois jornais de maior circulagio da area da
sede da associagdo e devera ser afixado na sede e outros locais de acesso
publico, dele constando obrigatoriamente, o dia, a hora, o local e a ordem de
trabalhos.

3. A convocatoria da Assembleia Geral Extraordinaria, nos termos do nimero trés
do artigo anterior, deve ser feita no prazo de quinze dias apds o pedido ou
requerimento, devendo a reunido realizar-se no prazo maximo de trinta dias a
contar da data de rececdo do pedido ou do requerimento.

ARTIGO 31°

1. A Assembleia Geral reunira a hora marcada na convocatoria se estiver
presente mais de metade dos associados com direito de voto ou trinta minutos
depois, com qualquer numero de associados presentes.

2. A Assembleia Geral Extraordinaria que seja convocada a requerimento dos
associados sO poderd reunir se estiverem presentes trés quartos dos

requerentes.

ARTIGO 32°

1. Salvo o disposto no numero dois, as deliberagdes da Assembleia Geral sdo
tomadas por maioria absoluta dos associados presentes;

2. As deliberagbes sobre as alteragoes de estatutos e matérias constantes das
alineas e), f), g) e h) do artigo 28.° s6 serao validas se tiverem o voto favoravel
de pelo menos trés quartos do niumero dos associados presentes.

ARTIGO 33°

1. Sem prejuizo do disposto do nimero seguinte, sdo anulaveis as deliberagbes
tomadas sobre matérias estranhas a ordem do dia, salvo se estiverem
presentes ou representados, na reunido, todos os associados no pleno gozo
dos seus direitos sociais e todos concordarem com o aditamento & ordem do

dia.

2. A deliberagdo da Assembleia Geral sobre o exercicio do direito de acgéo civil
ou penal contra os membros dos oOrgdos, pode ser tomada na sessdo
convocada para a apreciagdo do balango, relatério e contas do exercicio,
mesmo que a respetiva proposta nao conste na ordem de trabalhos.
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SECCAO Il
Da Diregcao

ARTIGO 34°

1. A Diregéo da associagdo é constituida por cinco membros, dos quais, um sera
o presidente, um o vice-presidente, um o secretario, um o tesoureiro e um
vogal.

2. Havera simultaneamente igual nimero de suplentes que se tornardo efetivos a
medida que se derem vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos.

3. No caso de vacatura, no cargo de presidente, serd o mesmo preenchido pelo
vice-presidente e este substituido por um suplente.

4. Os suplentes poder&o assistir as reunides da Diregdo mas sem direito de voto.

ARTIGO 35°

1. Compete a Diregdo gerir a associagdo, representa-la incumbindo-lhe
designadamente:

a) Garantir a efectivagdo dos direitos dos beneficiarios;

b) Elaborar, anualmente, e submeter ao parecer do Conselho Fiscal o relatério e
contas de geréncia, bem como o orgamento e o programa de acgao para o ano
seguinte;

c) Assegurar a organizagéo e o funcionamento dos servicos e equipamentos,
nomeadamente elaborando os regulamentos internos que se mostrem
adequados e promovendo a organizagéo e elaboragdo da contabilidade, nos
temos da lei;

d) Organizar o quadro de pessoal e contratar e gerir o pessoal da associagao;

e) Representar a associagdo em juizo ou fora dele;

f) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das deliberagdes dos érgdos da
associagéo.

2. As fungbes de representacdo podem ser atribuidas a outro orgéo ou a algum
dos seus titulares.

3. A Diregdo pode delegar poderes de representacdo e administracdo para a
pratica de certos atos ou de certas categorias de atos em qualquer dos seus
membros, em profissionais qualificados ao servico da associagdo, ou em
mandatarios.

ARTIGO 36°

Compete ao presidente:
a) Superintender na administragdo da associacdo, orientando e fiscalizando os

respetivos servigos;

b) Convocar e presidir as reunides da Diregao, dirigindo os respetivos trabalhos:

c) Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento, e rubricar o livro de
atas da Direcao;

d) Despachar os assuntos normais de expediente e outros que carecam de
solugéo rapida e urgente, sujeitando estes Gltimos a confirmag&o da Direcéo
na primeira reunido seguinte.
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ARTIGO 37°

Compete ao vice-presidente coadjuvar o presidente no exercicio das suas atribuicoes
e substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos.

ARTIGO 38°

Compete ao secretario:
a) Lavrar as atas das reunides da Diregao e superintender nos servicos de

expediente;
b) Preparar a agenda de trabalhos para a reunido da Dire¢do, organizando os

processos dos assuntos a serem tratados;
¢) Superintender nos servigos de secretaria.

ARTIGO 39°

Compete ao tesoureiro:
a) Receber e guardar os valores da associagéao;
b) Promover a escrituragédo de todos os livros de receitas e de despesas;
¢) Assinar as autorizagdes de pagamentos e as guias de receitas, conjuntamente

com o presidente;
d) Apresentar mensalmente a Direcdo, o balancete em que se discriminardo as

receitas e as despesas do més anterior;
e) Superintender nos servigos de contabilidade e tesouraria.

ARTIGO 40°

Compete ao vogal coadjuvar os restantes membros da Diregdo nas respectivas
atribuicbes e exercer as fungdes que a Diregao Ihe atribuir.

ARTIGO 41°

A Diregdo reunira sempre que o julgar conveniente, por convocagéo do presidente, e
obrigatoriamente, pelo menos uma vez em cada més.

ARTIGO 42°

1. Para obrigar a associacdo sdo necessarias e bastantes as assinaturas de
quaisquer trés membros da Diregéo ou as assinaturas conjuntas do presidente

e do tesoureiro.
2. Nas operagdes financeiras sdo obrigatérias as assinaturas do presidente e do

tesoureiro.
3. Nos atos de mero expediente bastara a assinatura de qualquer membro da

Diregéao.
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SECCAO IV
Do Conselho Fiscal

ARTIGO 43°

1. O Conselho Fiscal & composto por trés membros, dos quais um sera o
presidente e dois vogais.

2. Havera simultaneamente igual nimero de suplentes que se tornardo efectivos,
a medida em que se derem vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos.

3. No caso de vacatura do presidente, sera o mesmo preenchido pelo primeiro
vogal e este por um suplente.

ARTIGO 44°

1. Compete ao Conselho Fiscal o controlo e fiscalizagdo da associacgo, podendo,
neste ambito, efetuar aos restantes 6rgdos as recomendacgdes que entenda
adequadas com vista ao cumprimento da lei, dos estatutos e dos
regulamentos, e designadamente:

a) Fiscalizar a Diregdo da associagdo, podendo para o efeito, consultar a
documentacao necessaria;

b) Dar parecer sobre o relatério e contas do exercicio, bem como sobre o
programa de ac¢do e orgamento para o ano seguinte;

c) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que o0s outros drgdos submetam 3 sua
apreciagao;

d) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos.

2. Os membros do Conselho Fiscal podem assistir as reunides da Direcao

quando para tal forem convocados pelo presidente da Diregao.

ARTIGO 45°

O Conselho Fiscal reunira sempre que o julgar conveniente por convocagao do
presidente e obrigatoriamente uma vez em cada trimestre.

CAPITULO IV

Disposicoes diversas

ARTIGO 46°

Sao receitas da associacao:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
a)

O produto das quotas e joias dos associados:;

As comparticipagbes dos utentes;

Os rendimentos de bens préprios;

As doagbes, legados e herangas e respectivos rendimentos:
Os subsidios do Estado ou de organismos oficiais;

Os donativos, produtos de festas e subsidios:

Outras receitas.
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ARTIGO 47°

1. No caso de extingdo, é designada uma comissdo liquidataria, pela
Assembleia Geral ou pela entidade que decretou a sua extingao.

2. Os poderes da comissdo liquidataria ficam limitados a pratica dos atos
meramente conservatorios e necessarios quer a liquidagdo do patriménio
social, que a ultimagdo dos negocios pendentes.

3. Pelos atos restantes e pelos danos que deles advenham a associagéo,
respondem solidariamente os titulares dos 6rgédos que os praticaram.

4. Pelas obrigagbes que os titulares dos 6rgdos contrairem a associagdo so6
responde perante terceiros se estes estiverem de boa-fé e a extingdo da
associagdo nao tiver sido dada a devida publicidade.

ARTIGO 48°

Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a legislagao em vigor.
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